MANAGER AVEC IMPACT

Développer une posture juste, crédible et
performante.

Vivez une expérience de leadership managériale

CSC _onseil



LE MANAGEMENT NE
S'IMPROVISE PLUS

Aujourd’hui, les entreprises font face a:

Des managers promus sans formation

Des tensions et des non-dits

Une communication maladroite

Un management trop intuitif

Le colt est élevé :

} DEMOTIVATION

P> CONFLITS

>> PERTE DE PERFORMANCE



APPRENDRE. EXPERIMENTER.
INCARNER

Une pédagogie en deux temps :

é> Apports structurés en salle
<¢ Mise en pratique avec les chevaux

Communication claire

Gestion des situations sensibles

Equilibre exigences / accompagnement

<» Adaptation des styles de management



UN IMPACT DURABLE POUR
VOTRE ORGANISATION

Managers Entreprise

Confiance renforcée Climat apaisé

} Posture clarifiée >> Performance collective

} Leadership incarné } Cohérence managériale
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Cette formation ne transforme pas les managers en psychologues.

Elle leur apprend la juste posture, au bon moment, avec la bonne personne.
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UNE QUESTION ? NOUS RESTONS A VOTRE
ECOUTE.

Christophe STRASBACH

+33(0)6 65 75 13 78 CS Onseil

contact@conseil-cs.fr
csconseildirco.fr
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